CURRICULUM VITAE      

ANTECEDENTES PERSONALES

NOMBRE				: Matías Ignacio Pino Pino
CEDULA DE IDENTIDAD		: 18.375.617-6
FECHA DE NACIMIENTO		: 13 de junio de 1993
NACIONALIDAD			: Chileno
ESTADO CIVIL				: Soltero
LICENCIA DE CONDUCIR		: Clase B, al día 
DOMICILIO				: El Temu # 0723
CIUDAD				: Rancagua
TELEFONO				: +56 9 40746787
E-mail                 			: matiasignacio.pino93@gmail.com

ANTECEDENTES ACADEMICOS

ENSEÑANZA BASICA	         : Completa, Colegio Mozart
   
ENSEÑANZA MEDIA	        : Completa, Colegio Arturo Prat
   
ESTUDIOS SUPERIORES  : Técnico en Nivel Superior   En Contabilidad General 

Cursos :
Inducción en Prevención de Riesgos (40 horas para Supervisores).
Observador de Conducta, ART, IPER, Trabajo en Altura y Herramientas Preventivas.

ANTECEDENTES LABORALES

Abril (2020) – Julio (2020) : Cargo Supervisor 
Empresa Resiter, Gerencia Plantas, Minera Sierra Gorda scsm.
Actividades: Planificación y Coordinación de Trabajos, Actividades con respecto a los Riesgos del trabajo y las áreas, realización de informes.

Funciones:
· Organizar las tareas y/o actividades, según planificación previa o estratégica de los servicios de aseo industrial. 
· Dirigir y controlar los equipos de trabajo mediante comunicación y liderazgo efectiva 
· Verificar la correcta ejecución de los trabajos, actividades y operaciones de acuerdo a los requerimientos específicos y contractuales de los servicios de aseo. 
· Inspeccionar el uso y estado de los equipos de protección personal de los trabajadores bajo su dependencia. 
· Confeccionar, cumplir y exigir el cumplimiento de los procedimientos, normas e instructivos de SSO dispuestos por la organización. 
· Dar a conocer a su personal los peligros y sus respectivos controles, así como también los métodos seguros de trabajo.
· Controlar y supervisar a todo su personal en terreno.
· Dar cuenta de su personal a cargo en los aspectos de subordinación y dependencia.
· Estar en terreno para verificar las condiciones (contexto operacional) de los trabajos requeridos por el cliente.
· Controlar la buena ejecución de los trabajos velando por la seguridad, salud ocupacional, calidad, medio ambiente y las relaciones interpersonales de los grupos de trabajo.
· Controlar avance de los servicios solicitados.


Marzo (2019)- Diciembre (2019): Cargo Planificador, Empresa CYG, paso fronterizo los libertadores.
· Actividades: Planificación de trabajos en sistema
·  Coordinación de actividades con empresa mandante y supervisores
·  Generación de órdenes de trabajo
· Realización de informes y estadísticas
· Mantener sistema actualizado, carga de información, 
· Trabajos administrativos, 
· Planificación RRHH
·  Orden de facturas
· Contacto proveedores.

MAYO (2017)   – Febrero (2019): Cargo Planificador Empresa CYG,
 empresa CYG. Gerencia Plantas- División El Teniente 

Febrero (2015)    – Abril (2017)	: Cargo operario de aseo B (líder de cuadrilla)
Empresa Sierra y plaza, Planta SAG- Planta Chancador secundario, Gerencia Planta - División El Teniente. 

Diciembre (2012) – Febrero	(2015): Cargo Rigger, Empresa Aramark, Planta SAG- Gerencia Plantas, División El Teniente.
Actividades: Trabajos de izaje en carguío de bolas en Molinos SAG, trabajos de izaje retiro de rises y riles

MARZO (2012) – NOVIEMBRE (2012)	: Cargo Operario, empresa C&G, Planta SAG- Gerencia Plantas – División El Teniente
Actividades: Aseo industrial en diferentes plantas de la división.

